
WIJ ZOEKEN ENTHOUSIASTE 
LEERKRACHTEN!

Het bestuur van de SSBB zoekt voor de Eben Haëzerschool in Lienden

BEN JIJ DE JUF OF MEESTER… 
• Die de grondslag van onze school van harte 

onderschrijft? 
•  Bijbelgetrouw christen is in handel en wandel? 
•  Die een warm hart heeft voor kinderen en die zich 

wil inzetten voor een veilig klimaat? 
•  Die graag samenwerkt in een team en wil bouwen 

aan goed en bijbelgetrouw onderwijs? 
•  Die een goede band met ouders wil opbouwen? 

ONZE SCHOOL: 
•  Is een protestants christelijke dorpsschool met 

als grondslag de Bijbel (opgevat naar de drie 
formulieren van Enigheid). Het doel van onze school 
is het geven van bijbelgetrouw onderwijs en het 
brengen van kinderen tot Jezus. 

•  Heeft ongeveer 260 leerlingen, verdeeld over 12 
groepen.

•  Heeft als missie: ‘een goede basis voor nu en later’.
•  Staat open voor alle gezinnen die de grondslag van 

onze school respecteren.
•  Biedt goede begeleiding voor nieuwe en/ of 

startende collega’s.
•  Maakt deel uit van de SSBB, samen met 4 scholen 

uit Randwijk, Opheusden, Kesteren en Meteren. 
•  Is bestuurlijk aangesloten bij de VGS.

KOM KENNISMAKEN! 
Neem gerust contact op voor een nadere 
kennismaking met Jan Teeuw, locatiedirecteur van 
de school. Dat kan door een mailtje te sturen naar 
directie@ehslienden.nl of te bellen met 06 45 74 64 75. 
Je sollicitatie kun je richten t/m D.V. vrijdag 29 
september 2023 richten aan de sollicitatiecommissie 
t.a.v. dhr. J. Teeuw, directie@ehslienden.nl

Protestant Christelijke basis-
school Eben Haëzer
Rembrandt van Rijnstraat 33
4033 GG Lienden
www.ehslienden.nl

KOM JIJ ONZE SCHOOL VERSTERKEN?

Kom jij ons team versterken? Wij zoeken nieuwe collega’s voor onze school! Groep en bouw is 
bespreekbaar, daarom komen we graag met jou in gesprek om de mogelijkheden te verkennen. 

Durf jij het aan om in te springen in onze leuke groep 8? Of werk je liever enkele dagen in groep 5? 
Ben jij een echte onderbouwer? We raken graag met je in gesprek om de mogelijkheden verder te 

verkennen. Uitzicht op een vast contract behoort zeker tot de mogelijkheden. 


